
《山东省交通运输厅关于严格实施交通运输安全生产

信用奖惩措施的通告》

为进一步督促交通运输企业自觉落实安全生产主体责

任，诚实守信做好安全生产工作，确保安全生产信用等级高

的企业得到激励，等级低的企业受到惩戒，省交通运输厅印

发《关于严格实施交通运输安全生产信用奖惩措施的通告》，

现解读如下：

一、出台背景

党中央、国务院以及交通运输部、省委省政府对信用体

系和安全生产信用体系建设作出了一系列部署，推动构建

“一处失信、处处受限”的信用惩戒大格局。国家发改委、

原安监总局会同交通运输部、财政部、科技部等部委签署了

一批联合激励备忘录和联合惩戒备忘录，明确了奖惩措施，

为安全生产信用结果应用提供了依据。

省交通运输厅深入贯彻落实国家和省决策部署，按照

“科学评价、奖罚分明、管用好使、震慑力强”的建设总要

求，加快构建交通运输安全生产信用监管机制。2020 年 11

月，制定出台《山东省交通运输安全生产信用管理实施办法》，

明确了我省交通运输安全生产信用管理工作原则、工作职责、

信用等级划分、评价方式和流程、信用修复和信息公布等事

项，在行业重点领域企业实施安全生产信用等级评价，未开

展相关工作的按照 C 级管理，并对 AA、A、B、C、D 五个等

级及行业失信企业，逐一明确了所应受到的奖惩措施。为实

现“应归尽归、分级分类”要求，2021 年 4 月，省交通运输



厅制定印发《关于建立实施交通运输安全生产信用管理“重

点关注名单”制度的通知》，科学界定 6 类情形，在风险相

对较低、规模散小的行业领域实施安全生产信用“重点关注

名单”制度，列入“重点关注名单”的，实施 D 级对应惩戒

措施。

今年以来，全省交通运输系统加快推进安全生产信用体

系工作，截至目前，21 个重点行业领域（含为交通运输行业

提供安全生产技术咨询和管理服务的第三方机构），已有

2264 家在营企业通过安全生产信用信息化平台完成注册，确

定等级 2195 家，注册率、定级率分别占相应类别企业总数

的 99.74%、96.70%，已具备严格实施交通运输安全生产信用

奖惩措施条件。

二、出台依据

《山东省社会信用条例》第四章“守信激励和失信惩戒”

等法规规定，《国务院办公厅关于加快推进社会信用体系建

设构建以信用为基础的新型监管机制的指导意见》“完善事

后环节信用监管”、《国务院安全生产委员会关于加强企业

安全生产诚信体系建设的指导意见》“建立企业安全生产诚

信激励和失信惩戒机制”、《公路水路行业安全生产信用管

理办法（试行）》第四章“信息公布与结果运用”、《山东

省交通运输安全生产信用管理实施办法》第八章“信用奖惩”

及其附件《山东省交通运输安全生产信用评价奖惩措施》等

文件规定，以及国家发改委等 26 部门联合印发《关于对安

全生产领域守信生产经营单位及其有关人员开展联合激励



的合作备忘录》、国家发改委等 18 部门联合印发的《关于

对安全生产领域失信生产经营单位及其有关人员开展联合

惩戒的合作备忘录》中规定的安全生产信用激励、惩戒措施。

三、主要内容

自 2021 年 10 月 1 日起，全省交通运输各级各单位按照

《山东省交通运输安全生产信用管理实施办法》规定，严格

实施交通运输安全生产信用奖惩措施。纳入等级评价行业重

点领域：已确定等级的，严格实施对应等级奖惩措施；未注

册或未确定等级的，按照安全生产信用 C 级管理、实施 C 级

对应惩戒措施。未纳入等级评价领域：列入“重点关注名单”

的，严格实施安全生产信用 D 级惩戒措施。对奖惩措施执行

不到位，导致形成安全风险或负面舆情的，依法依规严肃追

责问责。


